PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL ROMANIEI

COMISIA PENTRU MUNCA, FAMILIE
$! PROTECTIE SOCIALA

Nr. XXVilinr £34./27.06.2006

Catre,
BIROUL PERMANENT AL SENATULUI

in conformitate cu prevederile din Regulamentul Senatului, va inaintam
urmatorul

Raport
la

Propunerea legislativa privind angajarea pensionarilor in sectorul public de
stat

Prin adresa nr. L503/2006 a Biroului Permanent al Senatului, Comisia
pentru munca, familie si protectie sociald a Senatului a fost sesizatad in fond cu
examinarea $i intocmirea raportului la propunerea legislativa privind angajarea
pensionarilor in sectorul public de stat.

Propunerea legislativa apartine domnului deputat PNL Preda lon si are ca
obiect de reglementare interzicerea angajarii persoanelor pensionate in posturile
din sectorul public de stat, inclusiv in administratie, cu exceptia celor eligibile sau
ale celor neocupate prin concurs.

Consiliului Legislativ emite un aviz favorabil cu observatii §i propuneri,
semnaland multiple incéalcari ale normelor de tehnica legislativa.

Comisia pentru administratie publicd, organizarea teritoriului $i protectia
mediului transmite un aviz nefavorabil.

Comisia pentru drepturile omului, culte $i minoritati transmite un aviz
nefavorabil.

Comisia pentru egalitatea de sanse transmite un aviz nefavorabil.



Guvernul transmite punctul sdu de vedere si motivele pentru care nu
sustine propunerea legislativa.

Comisia a dezbatut propunerea legislativa in sedintele din data de
2706.2006 in prezenta domnului Secretar de stat Mihai Seitan din partea
Ministerului Muncii, Solidaritati Sociale si Familie. Initiatorul nu a dat curs
invitatiei de a-gi sustine propunerea in fata Comisiei noastre.

Ca urmare a examinarii propunerii legislative, Comisia a hotarat sa
adopte, cu majoritate de voturi, un raport de respingere spre a fi dezbatut in
Plenul Senatului.

Motivele respingerii privesc urmétoarele aspecte:

v Incalcarea Constitutiei, art. 41 alin. (1), si anume a dreptului neingridit la
munca si alegerea liberd a locului de munca, a meseriei, a profesiei sau a
ocupatiei;

v Incdlcarea Codului Muncii unde se reformuleazd explicit principiile
constitutionale de mai sus;

v' Prin extensie, se incalca si principiul constitutional al egalitatii in fata legii de
la art.16 (1) si (2) deoarece interdictia vizeaza numai angajarea in sectorul
public de stat. In fapt, nimadnui nu i se poate restrange dreptul de a se
prezinta la un concurs etc.;

v Contradictorialitate cu legislatia din dreptul comun in materie, in special cu
Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si ale drepturi de asigurari
sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 41 (5), art.54 si art. 94;

v Incslcarea Ordonantei Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu modificarile si completarile
ulterioare, art.2 alin.(1), adica chiar a definitiei discriminarii (interzisa inclusiv
pe baza de varsta ).

v" Nerespectarea generald a normelor de tehnica legislativd incepand cu titlul.
Contradictorialitate intre titlul si continutul propunerii legislative prin care
norma generala este de interdictie a angajdrii pensionarilor $i numai

derogarea pentru angajarea acestora etc.;
v Ete.

Prin continutul sdu propunerea legislativa face parte din categoria legilor
organice §i, potrivit art. 75 alin. (1) si (2) din Constitutie si art. 88, pct. 7 din
Regulamentul Senatului adoptat prin Hotérarea nr. 28/2005, urmeaza a fi adoptat
de Senat in calitate de primé& Camera sesizatd, Camera decizionala find Camera
Deputatilor.
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